Nombre de la Entidad:

Periodo Evaluado:

IMPRETICS E.I.C.E.

SEGUNDO SEMESTRE 2022

bt Estado del sistema de Control Interno de la entidad 32%

‘Conclusion general sobre la evaluacion del Sistema de Control Interno.

ZESTAT I0UUS 10
componentes
operando juntos y de
manera integrada? (Si /
en proceso / No)
(Justifique su

Ala fecha atin no se encuentran articulados los componentes del MECI y las responsabilidades de la segunda y primera linea de defensa no estan
establecidas y documentadas o cual refleja desarticulacion.

FESUE NG e sistema
de control interno para
los objetivos
evaluados? (Si/No)

dentro de su Sistema
de Control Interno, con
unainstitucionalidad
(Lineas de defensa)

quele permnalatoma
d frente al

No

Durante la evaluacion se pudo evidenciar que muchos de los planes aprobados no han tenido ejecucion y seguimiento por lo tanto la efectividad del Sistema
de Control Interno es parcial
No
e Alafecha Ia enlldad no ha es(ruclurado un Esquema de Lineas de Defensa que defina responsabilidades, metodologias e insumos para la toma de
decisiones, y del a los procesos y acciones que se deben tomar ante las posibles situaciones criticas por la que puede
pasar la entidad
No

Componente

¢(El componente esta
presentey
funcionando?

Nivel de

Nivel de Estado actual: Explicacion de las

Debilidades y/o Fortalezas

Cumplimiento
componente

Cumplimiento

componente
presentado en el
informe anterior

Avance final

Estado del componente presentado en el informe del

anterior componente

31%

Debilidades.
1)No se ha establecido un mecanismo o procedimiento para el manejol
del conflicto de intereses.

2) No se cuenta con mecanismos o procedimientos para la seguridad
de la informacion, en este proceso no se estén documentando las|
acciones de mejora.

3) No se encuentra definido un procedimiento y un mecanismo para lal
denuncia interna de imegularidades y seguimiento de las misms.

4) No se ha definido el esquema de "Lineas de Defensa’ de la entidad

5) El PETH se cumple parcialmente y o se encuentran documentados|
los seguimientos al mismo.

2%

4%

Evaluacién de riesgos

Actividades de
control

Informacion y
comunicacion

Monitoreo

Debilidades.
1) Los objetivos del plan Estratégico de Ia entidad no estén claramente
articulados con los objetivos operativos en cada uno de los planes.

2) No se evidencia informes de seguimiento periodico a cada uno de los
planes dela entidad.

3) Se evidencia debilidad en la Alta Direccion parala el monitoreo de
105 iesgos y la ejecucion de los controles.

29%

Demlmaaes

de la entidad 6
nciones e n o0 ha documenia s Stacioes especificas
que no permiten dicha segregaci6n de funciones.

2) No existen mapas de riesgo por procesos que permita establecer
controles especifcos.

Debilidades:
1) La entidd no cuenta con unas procesas y procedimientos
para el manejo de la infor la

recepcion, analisis, clasificacion y conservacion de la amacnen
sus diferentes formatos

2) La entidad no tiene una caracterizacion de ususarios o grupos de
valor actualizada.

3%

12%

0%

50%

Fortalez
1) Se eaina sequmientoy mrilreo peraico por parte df Comité de

ol Interno al
rogramadas en el Pl A de Aion

558 cumple denrodo o erminos s ropertes en s plataformas SIA

Contraloriay Sia Observa

Debilidades:

1) Se suscriben planes de mejoramiento pero no se ejecutan el 100%

de las actividades por parte de los procesos.

2) Los encargados de los reportes en plataformas no tienen dominio de

las mismas y se comenten erfores en los reportes

46%

4%







